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1. INFORMATIONS GENERALES

TITRE DU PROJET Projet de renforcement de I'accessibilité aux services de réduction des
risques chez les usagers et usagéres de drogues au BURURNDI.

ORGANISATION Association Burundaise pour un Monde de Paix sans Drogues (ABMPD)

PARTENAIRES Alliance Burundaise contre le SIDA et pour la Promotion de la Santé (ABS),
Village Health Action (VHA) et Front line AIDS

CODE DU PROJET Projet 20 SANIN 205

DATE DE DEBUT ET DE | 01/07/2021 au 30/06/2024
FIN DU PROJET

PAYS DE MISE EN | BURUNDI

CEUVRE

MONTANT TOTAL DE LA | 151 338,24 Euro
SUBVENTION (part

ABMPD)

MONTANT DE LA | Non encore accordé
PERIODE ABMPD)

MONTANT CUMULE (part | ..ccoeueuvuranans
ABMPD)
MONTANT TOTAL DE LA | 976,333.16 Euros
SUBVENTION
PERIODE DE | OCTOBRE - NOVEMBRE- DECEMBRE 2023
RAPPORTAGE
PERSONNE DE | Valentin HAVYARIMANA, Chef de projet NYUMVIRIZA
CONTACT (NOM ET ) )
PRENOM) ABMPD/Partenaire de mise en ceuvre
APERCU

Le rapport du neuviéme trimestre (T4 2023) de la mise en ceuvre du projet NYUMVIRIZA par 'ABMPD, fait
état de la situation de I'exécution du projet au cours de la période des mois d’octobre, novembre et
décembre 2023.

Dans le présente rapport, nous devons effectuer une analyse sur les défis et les difficultés rencontrées au
cours des trois mois (Octobre, Novembre et Décembre) de I'année 2023, faire un état des résultats déja
obtenus par rapport aux résultats escomptés, les solutions envisagés face aux défis ainsi que les
perspectives d’avenir.

Comme, le projet a pour ambition de contribuer au développement d’'une réponse communautaire de
réduction des risques (RdR) chez les personnes usagéres de drogues injectables et non injectables, y
compris la levée des barriéres d’accés liées au genre via une participation active de ces derniéres, les PUD
sont invités a faire une contribution a la définition des réponses de santé nécessaires et des moyens de
lutte contre la stigmatisation et I'exclusion dont elles sont toujours victimes.

Les activités réalisées au cours de ce trimestre allant d’octobre au mois de décembre 2023 sont constituées
par des séances de sensibilisation communautaire, d’actions communautaires, de dépistage volontaire a
la TB dans les points chauds et de réinsertion socio-économique.

En ce qui concerne les actions communautaires de RdR via les pairs éducateurs, des visites
hebdomadaires de mobilisation dans vingt-deux (22) points chauds identifiés en mairie de Bujumbura dont
17 lieux chauds identifiés au début du projet et cing (5) lieux chauds additionnels. Les visites ont été
effectuées dans tous ces lieux ainsi que la distribution des kits d’injection et des préservatifs.

Dans une optique de la mise en place d’un programme RdR au sein du centre communautaire, des séances
de mobilisation par les pairs éducateurs en Mairie de Bujumbura ont eu lieu. Les femmes comme les
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hommes qui consomment de la drogue ont fréquenté le Centre Communautair
services de RdR et de prise en charge psychosociale.

dont rapport.

des activités réalisées sur terrain.
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e. Ces derniers ont recu des

Il sied de préciser que des séances de restitution sur chaque activité
réalisée ont eu lieu au Centre communautaire au cours de trois mois

La photo ci-aprés fait état des activités des séances de restitution

Les pairs éducateurs formés
ont faits des visites dans les
points chauds de
Bujumbura accompagnés
par les mobilisateurs
communautaire du projet
NYUMVIRIZA. Ci-aprés
certaines photos qui ont été
recueilli dans le cadre de
ces activités.
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2. ANALYSE DU CONTEXTE

Par rapport aux défis déja relevés depuis le début du projet, au cours du 9™ trimestre (T4, 2023), les défis
sont généralement similaires sauf une mesure gouvernementale de déclaration d’'une inflation monétaire
et la carence de carburant qui ont entrainé la flambé des prix a 'exponentielle des matériels et autres outils
utilisables dans le projet.

Toutefois, on a effectué un dépistage volontaire de 149 cas au TB dont 87 hommes et 62 femmes référés
au Service Yezu Mwiza, aucun cas testé positif au TB. Au mois d’Octobre on a référé 49(F11 et H38),
novembre 30(F17et H13) et décembre 70(F39 et H41).

3. CONTEXTE GENERAL

Les activités menées au cours du trimestre dont
rapport concerne le plaidoyer auprés des organes
de sécurité publique (police), au niveau des
administratifs.

Politique et sécurité

Une visite a été effectué au niveau du Direction
Provinciale de [I'Enseignement en Mairie de
Bujumbura dans le cadre du plaidoyer pour la
protection des enfants scolarisés contre les
méfaits de I'usage de drogues.

Il est & noter que selon les échanges effectués, un
constat est que la police dans son ensemble salue
les initiatives du projet et a considérablement réduit
ses opérations a I’encontre des PUDs pour des fins
d’emprisonnement. Il s’agit d’'un bon résultat du
projet.

Economique et social | La faible croissance économique par rapport a la croissance démographique au
Burundi entraine une hausse continue du taux de pauvreté. C’est un défi a
relever.

Le projet Nyumviriza a rencontré des défis au cours du T9 (T4 2023) liés a la
situation économique et sociale du Pays étant donné que les PUD a mobiliser
et a sensibiliser sur la RdR sont victimes de la pauvreté et de la précarité lié a
leur faible revenu. Le changement climatique et la hausse des prix des produits
sur le marché local restent un probléeme majeur a I'aboutissement a tous les
résultats escomptés a la fin du projet.

Basé sur L'environnement est un déterminant majeur de la santé humaine, a travers
I’environnement et la | différents facteurs : la qualité des milieux (air, eau, etc.), les nuisances
Santé véhiculées (bruit, insalubrité, etc.), les variations climatiques...La pollution de

I'eau, de l'air, des sols, les habitations vétustes ou les conditions de travail
dangereuses sont a l'origine de multiples pathologies.

Au cours du trimestre dont rapport, on a rencontré des PUD sans habits et abris.
IIs vivent dans des points isolés et sans rien. Ce qui entraine la contamination
de plusieurs pathologies infectieuses transmissibles.
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4. CONTEXTE OPERATIONNEL

Changements clés

Le constat fait pour le T9 (T4 2023) est que la population de la Mairie de
Bujumbura ainsi que dans les six (6) autres provinces de I'implémentation du
projet Nyumviriza ne cesse d’apprécier les initiatives du projet.

Départ du personnel,
nouveau départ du

Il sied de préciser que le projet n’a pas vu des cas de départ de son personnel
au cours du T9 (T4 2023).

opérationnels (suivi
et évaluation,
finances, etc.)

personnel
Principaux Le suivi-évaluation constitue une composante essentielle de la bonne gestion et
problemes de la redevabilité d'un projet. Il est essentiel pour juger de la progression réalisée

en direction des objectifs et des résultats et pour fournir des informations fiables
et précises aux différentes parties prenantes. C’est un outil qui permet
d'améliorer la performance et d'obtenir des résultats. Plus précisément, le but
général du suivi et de I'évaluation est de mesurer et d'évaluer la performance
afin de mieux gérer les effets et produits appelés résultats du projet.

Il est a signaler que le projet a rencontré quelgues problémes opérationnels au
cours de la période dont rapport. A part les difficultés relatives au manque de
moyen de locomotion nécessaire lors des activitts de mobilisation et de
sensibilisation communautaire, il y a aussi la situation économique du Pays liée
au contexte du moment et a la hausse de prix de carburant qui apparemment
monte le prix du jour le jour suite a linflation déja déclarée par une mesure
gouvernementale.

5. MISE A JOUR CONCERNANT LES PARTENAIRES ET LES PARTIES PRENANTES

L’Association Burundaise pour un Monde de Paix sans Drogues collabore avec les organisations comme
ABS qui pilote le projet, VHA qui est un deuxiéme partenaire de mise en ceuvre du projet et TONG
FRONTLINE AIDS qui assure I'assistance technique.

A part ces organisations, il y a lieu de signaler différentes institutions publiques et organisations hotamment,
le Ministére de I'Intérieur, du Développement Communautaire et de la Sécurité Publique, le Ministére de la
Santé Publique et de la Lutte contre le SIDA (MSPLS), le Ministere de la Solidarité Nationale, des Affaires
Sociales, des Droits de la Personne Humaine et du Genre et la Mairie de Bujumbura. On note ainsi le
Service Yezu Mwiza qui aide a'accueil des cas référés pour un dépistage de la TB prélevés leurs crachats.
La dynamique partenariale reste actuellement sans faille.
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6. ANALYSE DE LA MISE EN CEUVRE DU PROJET

a) Accueil des femmes qui ont subi les violences au sein du centre d’Accueil

Section Nombre total | Nombre de femmes
d’accueil au | PUD(VBG) PUD (VBG), (anciens ;
centre nouveaux qui ont | et ) qui ont été recus Cc,)mm.entawes :
6té recus au | a la section dédiée (réussites/contraintes/blocage/an
centre au section | aux femmes VBG ecdotes...)
d’accueil
T9 (T4 2023) H F T H F T -Il s’agit d’'une réussite d’avoir
€quipé le centre ainsi que la section
Octobre 2023 1 1 2 2 dédiée aux femmes en matériel car,
I’lhébergement des victimes des
Novembre 0 0 1 1 VBG est possible avec la
2023 disponibilité de matériel nécessaire.
Décembre 2 2 2 2
2023
Total T9 3 3 5 5

Huit (8) femmes ont été regues a la section d’accueil dédiée aux femmes VBG dont 5 anciennes et
3 femmes parmi eux qui ont subi des violences domestiques et ont subi des assistances psychosociales
et des accompagnements juridiques et judiciaires.

b) Pour les séances de mobilisations

Séances Nombre | Nombre total PUD | Nombre de PUD | Commentaires
de de nouveaux mobilisés | (anciens) (réussites/contraintes/bloc
mobilisatio | séance | dans les lieux | mobilisés dans les | age/anecdotes...)
ns chauds lieux chauds
T9 (T4 2023) H F T H F T Les séances de mobilisation
apportent aux UD/UDI et
Octobre 32 79 57 136 345 178 523 | offrent autour d’une équipe
2023 des UD et UDI un
Novembre | 32 178 | 105 | 283 | 279 | 327 | 606 | accompagnement
individualisé.
2023
Décembre 32 200 79 279 245 167 412
2023
Total T9 96 457 241 | 698 869 672 154
1
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Au total, 1541 PUDs dont 913 femmes usageres de drogues ont été mobilisés dans les points chauds au
cours du trimestre dont rapport.

c) Pour les actions Communautaires

Séances Nombre | Nombre total PUD | Nombre de PUD | Commentaires

d’actions | d’action | nouveaux qui ont été | (anciens) qui ont | (réussites/contraintes/blocage/a

communa | s touchés par des | ététouchés par des | necdotes...)

utaires actions actions

communautaires communautaires

T9 H F T H F T Il s’agit du travail réalisé auprés des
usagers et usagéeres de drogues

(T4 2023) pour améliorer la conception des

Octobre 82 15 97 20 11 31 problémes de l'usage de drogues

2023 ainsi que les contextes sociaux-
politique.

Novembre | 48 138 29 167 53 34 87

2023

Décembre | 48 63 10 73 59 |42 101

2023

Total T9 144 283 54 337 132 | 87 | 219

Au total 556 PUDs dont 141 femmes usagéres de drogues qui ont été touchés par des actions
communautaires.

d) Pour les séances de sensibilisations et d’empowerment

Séances de | Nombre Nombre total des | Nombre des | Commentaires

sensibilisation | de personnes nouveaux | personnes anciens | (réussites/contrainte

S séance sensibilisés dans les | sensibilisés y | s/blocage/anecdotes

lieux chauds compris les PUD ...)

T9 (T4 2023) -I H F T H F T Il s’agit des séances
réalisées dans les

Novembre 2023 | 19 227|250 |477 | 201 | 169 | 370 | Prévention de Tabus
de drogues par

Decembre 2023 | 18 261 | 693 | 954 | 100 | 309 | 409 |!éducation et
I'information.

Total T9 56 693 991 1673 413 565 978

Au total 2 651 PUDs dont 1 556 femmes usageres de drogues ont été sensibilisés
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e) PUDs Bénéficiaires des services communautaires au centre Nyumviriza

Bénéficiaires des Nombre total PUD | Nombre de PUD | Commentaires

services nouveaux  bénéficiaires | (anciens et nouveaux) | (réussites/contraintes/blocage/anec

communautaires au des services au centre bénéficiaires des | dotes...)

centre services au centre

T9 (T4 2023) H F T H F T Les bénéficiaires des  services

Octobre 2023 161 | 209 370 o1 11 |32 permettent de connaitre l'impact du
projet

Novembre 2023 97 111 208 19 23 | 42

Decembre 2023 119 | 87 206 91 19 110

Total T9 377 | 407 784 131 53 | 184

Au total, 968 PUDs dont 460 femmes usageres de drogues ont bénéficié des différents services au centre

communautaire.

f)

Référencement des personnes a VHA

Personnes référés Nombre total Nombre de PUD Commentaires
PUD nouveaux | (anciens) référés | (réussites/contraintes/blocage/anecdotes)
référés au VHA au VHA
T9 (T4 2023) H F T H F T Il s’agit des personnes usagéres de drogues qui
Octobre 2023 13 51 132 |1 0 1 ont été référés au centre médical VHA a partir
du Centre communautaire d’ABMPD au cours
Novembre 2023 17 13 |30 |0 5 |3 | de trois mois juillet, aout et septembre 2023.
Decembre 2023 39 23 |62 |3 6 9
Total T9 69 57 | 126 | 4 11 |15

Au total, 141 PUDs dont 68 nouvelles femmes usagere de drogues ont été référés au VHA.

g) Kits RdR distribués au PUDs

Nombre de Kits RdR distribués
Brosse Masks Condome Pairs de Sac a
2023 Savons Habit Colgate | Chaussure mains
dent s male S
Oct. 55 108 570 116 20 40 20 0
Nov. |77 40 840 114 36 0 22
Dec. 30 0 414 69 20 30 0 0
Total 162 148 1824 299 76 70 20 22
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7. LES SYNERGIES OU LES CONTACTS AVEC D’AUTRES PARTENAIRES DURANT LA PERIODE DONT RAPPORT.

QUI AVEZ-VOUS | POURQUOI? RESULTATS DE VOTRE PROCHAINES ETAPES ?
RENCONTRE? RENCONTRE?
1. Une équipe | Visite du Centre Bonne collaboration dans la | Visite de travail réguliére.
d’ABS communautaire dans le cadre | réalisation du projet

des activités

2. Les journalistes

Pour recueillir des
informations a diffuser dans le
cadre du projet

Promesse des diffusions réguliere
pouvant aider dans le plaidoyer.

Visite réguliere suite a la franche
collaboration.

3. Différents Visite de courtoisie Bonne collaboration avec les forces | Visites réguliere promise par le corps
officiers de la de l'ordre dans la réalisation du projet | de sécurité dans le centre.
police

4. Equipe de | Visite de travall Dans le cadre du suivi de la | Promesse d’'une autre probable visite
I'Expertise réalisation du projet
France

5. Equipe de | Visite de travalil Dans le cadre du projet Nyumviriza Promesse d’'une autre visite avant la
Médecins du fin du projet
Monde/France

6. Equipe de | Visite de courtoisie Dans le cadre du partage des bonnes | Promesse d’une autre visite tres
'ONUSIDA pratiques prochainement
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8. PRINCIPAUX SUCCES ET DEFIS DE LA PERIODE

» Les principales réussites du projet pendant cette période de trois mois (Octobre-Novembre-
Décembre 2023) :

1.La population salue les initiatives du projet ;

2.Les PUDs exposent sans difficultés ni craintes leurs problémes ;

3. Fréquences régulieres des PUDs qui viennent bénéficier les services offerts au niveau du centre
communautaire ;

4.L’amélioration des relations avec les autorités a la base ;

5.L’amélioration des pratiques dans I'exécution du projet (Connaissances améliorées) ;

6. Le projet est visible et ses avancés sont significatives ;

7.Des témoignages divers de bénéficiaires du projet qui sont satisfaits par les réalisations ;

» Les principaux défis rencontrés

1) Moyen de déplacement dans les points chauds pour les services RdR des PUD ;

2) Besoin d’'un générateur dans le Centre Communautaire ;

3) L'insuffisance de matériel de loisir approprié pour les enfants de la créche issus des Mamans
usageres de drogues ;

4) Manque du personnel devant s’occuper de ces enfants ;

5) Le personnel affecté dans le projet est constitué de : Une Assistante Sociale et deux mobilisatrices
communautaire) sont insuffisant. On a besoin de : Au moins deux (2) réceptionnistes pour assurer
I'accueil et I'orientation des usagéres au sein du centre ;

6) |l estindispensable, dans le cadre d’un projet pilote qui a pour ambition de démontrer la pertinence
de projets de RdR dans le pays, d’avoir une ressource humaine dédiée pour assurer la saisie
informatique des données pour que les chefs de projets puissent ensuite analyser et suivre
correctement les activités et la qualité du programme ;

7) Besoin d’'un (1) ordinateur pour la saisie des données et une imprimante ;

8) Absence des perdiems pour les décideurs locaux (police, commune, ministére etc.) alors que c’est
essentiel dans le contexte burundais pour assurer leur appui du programme, participation aux
réunions, implication dans le projet ;

9) Absence du personnel a part le technicien de surface pour I'accueil a I'entrée du centre (devant la
porte, au niveau de la terrasse), qui doit faire la tenue du registre pendant les horaires d’ouverture
pour enregistrer les personnes visitant le Centre communautaire ;

10) Il y a des difficultés de collectes des seringues étant donné qu'ils sont jetés ici et la dans les lieux
chauds par les PUDs ;

11) Il y a un besoin exprimé du matériel de protection dans les lieux chauds (soft materials) ;

12) Apparition de cas de tuberculose qui nécessite une prise en charge médicale non prévue.

9. EXECUTION DU BUDGET

Le budget du T9 (non encore accordé)

10. QUESTION TRANSVERSALE

Au cours du T9, le management du projet Nyumviriza a ABMPD a initié et animé un véritable partage de
connaissances entre les équipes. lls se sont enrichis mutuellement de nouveaux savoirs et ainsi se former
en permanence. Cela est prouvé par les activités de renforcement des capacités et de la restitution des
activités de terrain.

Le projet a mis en avant le lien entre les objectifs du projet, les cibles du projet, les défis liés a la carence
de matériels, etc., les notions de genres et droit humains n’ont pas resté derriere. On a aussi favorisé la
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réflexion et 'implication des partenaires via la mobilisation et la sensibilisation communautaire par les pairs
éducateurs sans oublier de mettre en avant les notions de genre et droits humain.

11. PARTAGE DES CONNAISSANCES

Dans le cadre de partage des connaissances, a chaque activité, on fait la restitution d’ensemble pour
repérer les difficultés rencontrées et proposer les voies et moyens de les redresser.

12. COMMUNICATION

Dans le projet Nyumviriza comme dans tout autre projet, son exécution doit consister en la réalisation
concréte des activités et produire les livrables (rapports, etc.). Or, pendant I'exécution du projet Nyumviriza
durant le neuviéme trimestre (T4,2023), la Communication a joué un réle prépondérant étant donné qu’elle
a aidé a l'atteinte des objectifs et a garantir la transparence.

Il importe de préciser que les publications des réalisations ont été faites au niveau du site web, de la page
facebook, instragram, au moment des séances de sensibilisation communautaire, etc. Les outils de
communication ont été fiables dans le déroulement des activités du projet, ce qui a donné un impact positif
dans la communauté. Toutefois, pour certains partenaires, notre conseil va dans le sens de 'amélioration
de la communication car quelques fois, on a assisté a des désagréments causant ainsi un probléme au
niveau des activités.

On peut souligner a titre d’exemple, le retard de virement de fonds qui a un impact majeur sur les
réalisations.

13. ANNEXES DU RAPPORT NARRATIF

1) Rapport financier;

2) Liste du personnel dABMPD, signée ;

3) Liste des membres du Conseil d’administration ;

4) Plannings hebdomadaire ou mensuel, trimestriel des activités et calendrier des réalisations.

Annexe 1 : Rapport financier (Cfr fichier en Excel)
Annexe 2 :

Liste du personnel affecté au projet

1. Valentin HAVYARIMANA : Chef de Projet

2. Claudine NSHIMIRIMANA : Assistante Sociale

3. Claudine NDUWIMANA : Mobilisateur Communautaire

4. HARUSHAMAGARA Murielle :  Mobilisatrice communautaire

5. Aline NDAYISENGA : Comptable du projet

6. BAREDETSE ANTOINE : Veilleur/Technicien de surface
7. Vital NTAKIYIRUSHA : Assistant Juridique et Judiciaire

Annexe 3: Membres du Conseil d’administration

1. Saidi NAHIMANA : Président du Conseil d’administration

2. Marie KANA : Vice-président

3. Vital NTAKIYIRUSHA : Secrétaire du Conseil

4. Claudine NSHIMIRIMANA : Conseillere

5. Valentin HAVYARIMANA : Membre

6. Claudine NDUWIMANA : Membre

7. Rénovat NAHIGOMBEYE : Membre Fait a Bujumbura, le 30 janvier 2024.

Le Chef de projet
Valentin HAVYARIMANA

Website  https://www.abmpd.bi, Email : info@abmpd.bi, monde.sansdrogues2@gmail.com, Email du chef de projet
valentinhavyarimana@gmail.com, Email : facebook : @abmpdONGlocale, instagram : @abmpd2021, Twitter : Sigaho News, You tube: Sigaho
news, Téléphone: +257 79 902 706 / +257 77497312/+25761054295/+25762436450, Adresse du Centre Communautaire ABMPD : KINANIRA III,
avenue Ndora Il n°8, Adresse du bureau au centre-ville : avenue de I'amitié, Galerie Blessing Market, Bureau n°12.
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